
 
 

แบบประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบานลุงปุง สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๒ 
 
 
ช่ือครูผูประเมิน/ผูสอนรายวิชา...................................................................................... ตำแหนง....................................... 
สอนรายวิชา.....................................................ระดับช้ัน.................................กลุมสาระการเรียนรู..................................... 
 
 
คำช้ีแจง 

๑. แบบประเมินผลฉบับน้ี เปนแบบประมาณคา  ๓  ระดับ พรอมบันทึกเสนอแนะแบงเปน  ๓  ตอน  
ประกอบดวย 

ตอนท่ี ๑   องคประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา  
ตอนท่ี ๒   การนำหลักสูตรสถานศึกษาสูการจัดการเรียนรู 
ตอนท่ี ๓   ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

๒. ใหผูท่ีรับผิดชอบดำเนินการประเมินแลวกรอกขอมูลตามท่ีกำหนด 
๓. ระดับคุณภาพ ใหเขียนเคร่ืองหมายถูก (√) ลงในชองระดับคุณภาพ ดังน้ี 

  ระดับคุณภาพ ๓ หมายถึง ครบถวน ถูกตอง สอดคลอง เหมาะสม ทุกรายการ 
  ระดับคุณภาพ ๒ หมายถึง  มีครบทุกรายการ แตมีบางรายการควรปรับปรุงแกไข 
  ระดับคุณภาพ ๑ หมายถึง  ไมมี มีไมครบทุกรายการ ไมสอดคลอง ตองปรับปรุงแกไขหรือเพ่ิมเติม 

๔.  ขอมูลท่ีไดจะนำไปใชประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนท่ี  ๑ องคประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
๑.  สวนนำ 
     ๑.๑  ความนำ    
            แสดงความเช่ือมโยงระหวางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กรอบหลักสูตรระดับ
ทองถ่ินจุดเนน และความตองการของโรงเรียน 

    

     ๑.๒  วิสัยทัศน 
            แสดงภาพอนาคตท่ีพึงประสงคของผูเรียนท่ีสอดคลอง
กับวิสัยทัศนของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน 
พุทธศักราช  ๒๕๕๑  อยางชัดเจน สอดคลองกับกรอบหลักสูตร
ระดับทองถ่ิน ครอบคลุมสภาพความตองการของโรงเรียน ชุมชน 
ทองถ่ิน  มีความชัดเจนสามารถปฏิบัติได 

    

     ๑.๓  สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
            มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

    

     ๑.๔  คุณลักษณะอันพึงประสงค 
            มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ สอดคลองกับเปาหมาย จุดเนน 
กรอบหลักสูตรระดับทองถ่ินสอดคลองกับวิสัยทัศน ของโรงเรียน 

    

๒.  โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
      ๒.๑ โครงสรางเวลาเรียน    
             มีการระบุเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จำนวน ๘ กลุมสาระ
การเรียนรู  ท่ีเปนเวลาเรียนพ้ืนฐาน และเพ่ิมเติมจำแนกแตละช้ันป
อยางชัดเจน ระบุเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนจำแนกแตละช้ัน
ปอยางชัดเจน เวลาเรียนรวมของหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลอง
กับโครงสรางเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

    

     ๒.๒  โครงสรางหลักสูตร  
          มีการระบุรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม ระบุรหัสวิชา 
ช่ือรายวิชา พรอมท้ังระบุเวลาเรียน และ/หรือหนวยกิต  มีการระบุ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน พรอมท้ังระบุเวลาเรียนไวอยางถูกตอง 
ชัดเจน  รายวิชาเพ่ิมเติม / กิจกรรมเพ่ิมเติมท่ีกำหนดสอดคลองกับ
วิสัยทัศน จุดเนนของโรงเรียน 

    

 
 



 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
   ๓.  คำอธิบายรายวิชา 
         มีการระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา และช่ือกลุมสาระการ
เรียนรู  ช้ันปท่ีสอน จำนวนเวลาเรียน และ/หรือหนวยกิต ไว
อยางถูกตองชัดเจน     
          การเขียนคำอธิบายรายวิชาไดเขียนเปนความเรียงโดยระบุ
องคความรู  ทักษะกระบวนการ  และคุณลักษณะหรือเจตคติท่ี
ตองการและครอบคลุมตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง         
        ระบุรหัสตัวช้ีวัด ในรายวิชาพ้ืนฐานและจำนวนรวมของ
ตัวช้ีวัดและระบุผลการเรียนรู ในรายวิชาเพ่ิมเติมและจำนวน
รวมของผลการเรียนรูถูกตอง 
        มีการกำหนดสาระการเรียนรูทองถ่ิน  สอดแทรกอยูใน
คำอธิบายรายวิชาพ้ืนฐานหรือรายวิชาเพ่ิมเติม 

    

  ๔.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
        ในโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาและโครงสรางหลักสูตร
ช้ันป  ไดระบุกิจกรรม และจัดเวลา สอน ตามท่ีกำหนดไวใน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสอดคลองกับบริบท
ของโรงเรียน 
        มีการจัดทำโครงสรางและแนวการจัดกิจกรรม  แนวทางการ
วัดและประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท้ัง ๓ กิจกรรมท่ีชัดเจน   

    

  ๕.  เกณฑการจบการศึกษา 
       ระบุเวลาเรียน/หนวยกิต  ท้ังรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชา
เพ่ิมเติมตามเกณฑการจบการศึกษาของโรงเรียน ชัดเจน  
       ระบุเกณฑการประเมินการอาน คิดวิเคราะห  และเขียนไว
อยางชัดเจน  
       ระบุเกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคไวอยาง
ชัดเจน 
       ระบุเกณฑการผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไวอยางชัดเจน 

    

 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนท่ี  ๒  การนำหลักสูตรสถานศึกษาสูการจัดการเรียนรู  (หลักสูตรระดับกลุมสาระการเรียนรู) 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
๑.  โครงสรางรายวิชา 
      ๑.๑ การจัดกลุมมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 
            จัดกลุมมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัดท่ีมีความสัมพันธกัน
และเวลา ในแตละหนวยการเรียนรู เหมาะสม 

      

      ๑.๒ การจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
            ไดวิเคราะหแกนความรูของทุกตัวช้ีวัดในแตละหนวยการ
เรียนรู มาจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด ชัดเจนเหมาะสม
และครบทุกหนวยการเรียนรู 

    

      ๑.๓ การต้ังช่ือหนวยการเรียนรูของแตละหนวยการเรียนรู 
           สะทอนใหเห็นสาระสำคัญ หรือประเด็นหลักในหนวยการ
เรียนรูน้ันๆ นาสนใจเหมาะสมกับวัย ความสนใจ ความสามารถ
ของผูเรียน  

    

       ๑.๔ การกำหนดสัดสวนเวลาเรียน 
            กำหนดสัดสวนเวลาเรียนแตละหน วยการเรียน รู 
เหมาะสม และรวมทุกหนวยตองเทากับเวลาเรียนตามหลักสูตร 

    

        ๑.๕ การกำหนดสัดสวนน้ำหนักคะแนน 
             กำหนดสัดสวนน้ำหนักคะแนนแตละหนวยการเรียนรู
เหมาะสมและรวมตลอดป/ภาคเรียนเทากับ 100 คะแนน  

    

  ๒. หนวยการเรียนรู 
        ๒.๑ การวางแผนจัดทำหนวยการเรียนรู 
             มีการวางแผนออกแบบหนวยการเรียนรูครบทุกหนวย 
การเรียนรู และทุกกลุมสาระฯ 

    

        ๒.๒ การจัดทำหนวยการเรียนรู  : การกำหนดเปาหมาย 
             กำหนดมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด สาระสำคัญ/
ความคิดรวบยอด  สาระการเรียนรู  สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงคถูกตอง  เหมาะสมมีความสอดคลองกัน 

    

        ๒.๓  การจัดทำหนวยการเรียนรู : การกำหนดหลักฐาน
การเรียนรู 
            กำหนดช้ินงาน /ภาระงาน  การวัดและประเมินผล
สอดคลองกับตัวช้ีวัดและมาตรฐานการเรียนรู 

    

 
 
 



รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
      ๒.๔  การจัดทำหนวยการเรียนรู  : ออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู 
            ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ไดสอดคลองกับตัวช้ีวัด/
มาตรฐานและเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

    

  ๓. แผนการจัดการเรียนรู 
       ๓.๑  เขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีครบตามองคประกอบ
ท่ีสำคัญทุกหนวยการเรียนรู 

    

       ๓.๒  มีการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัด
กระบวนการเรียนรู 

    

       ๓.๓ สอดคลองจุดเนนสูการพัฒนาผูเรียน ความสามารถ
และทักษะของผูเรียนศตวรรษท่ี ๒๑ (3Rs x8Cs x2Ls) 

    

       ๓.๔ สอดคลองการบูรณาการตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี๒) พ.ศ. 
๒๕๔๕ และ (ฉบับท่ี๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
           บูรณาการกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           บูรณาการกับประชาคมอาเซียน 
           บูรณาการกับคานิยม ๑๒ ประการ 
           บูรณาการโรงเรียนวิถีพุทธ 
           บูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู 

    

       ๓.๕ ใชกระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใชในการจัด
กระบวนการเรียนรูของครู แกไขปญหาและพัฒนาผูเรียน 

    

       ๓.๖  การประเมินแผนการจัดการเรียนรู ทุกแผนกอนการ
นำไปใชจริง 

    

       ๓.๗ มีการนำเอาแผนการจัดการเรียนรูท่ีปรับปรุงแลวไป
ใชในการจัดการเรียนรูจริง 

    

  ๔. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาอยางย่ังยืน 
       ๔.๑ มีการนิเทศการใชหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

    

       ๔.๒  มีการประเมินการใชหลักสูตรสถานศึกษาอยาง
ตอเน่ือง 

    

       ๔.๓  นำผลการประเมินการใชหลักสูตรสถานศึกษามา
วางแผนในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

    

         
 
 
 
 



ตอนท่ี ๓ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ            
        
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................  
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................. 
 
 
 

ลงช่ือ  .......................................................  ผูประเมิน 
                (.......................................................) 

                 ตำแหนง ............................................................................. 
             ............./................/............. 

 
ลงช่ือ  .......................................................   

                     (นางจิตตวัฒนา บุญยืน) 
                                            ตำแหนง หัวหนาวิชาการ                    

           ............./................/............. 
 
ลงช่ือ  .......................................................   

                   ( นางศิริกาญจนา ประทุมทอง) 
                                   ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนบานลุงปุง                 

             ............./................/............. 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

แบบประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนบานลุงปุง สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๒ 
 
 
ช่ือครูผูประเมิน/ผูสอนรายวิชา...................................................................................... ตำแหนง....................................... 
สอนรายวิชา.....................................................ระดับช้ัน.................................กลุมสาระการเรียนรู..................................... 
 
 
คำช้ีแจง 

๑. แบบประเมินผลฉบับน้ี เปนแบบประมาณคา  ๓  ระดับ พรอมบันทึกเสนอแนะแบงเปน  ๓  ตอน  
ประกอบดวย 

ตอนท่ี ๑   องคประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา  
ตอนท่ี ๒   การนำหลักสูตรสถานศึกษาสูการจัดการเรียนรู 
ตอนท่ี ๓   ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

๒. ใหผูท่ีรับผิดชอบดำเนินการประเมินแลวกรอกขอมูลตามท่ีกำหนด 
๓. ระดับคุณภาพ ใหเขียนเคร่ืองหมายถูก (√) ลงในชองระดับคุณภาพ ดังน้ี 

  ระดับคุณภาพ ๓ หมายถึง ครบถวน ถูกตอง สอดคลอง เหมาะสม ทุกรายการ 
  ระดับคุณภาพ ๒ หมายถึง  มีครบทุกรายการ แตมีบางรายการควรปรับปรุงแกไข 
  ระดับคุณภาพ ๑ หมายถึง  ไมมี มีไมครบทุกรายการ ไมสอดคลอง ตองปรับปรุงแกไขหรือเพ่ิมเติม 

๔.  ขอมูลท่ีไดจะนำไปใชประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนท่ี  ๑ องคประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
๑.  สวนนำ 
     ๑.๑  ความนำ    
            แสดงความเช่ือมโยงระหวางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กรอบหลักสูตรระดับ
ทองถ่ินจุดเนน และความตองการของโรงเรียน 

    

     ๑.๒  วิสัยทัศน 
            แสดงภาพอนาคตท่ีพึงประสงคของผูเรียนท่ีสอดคลอง
กับวิสัยทัศนของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน 
พุทธศักราช  ๒๕๕๑  อยางชัดเจน สอดคลองกับกรอบหลักสูตร
ระดับทองถ่ิน ครอบคลุมสภาพความตองการของโรงเรียน ชุมชน 
ทองถ่ิน  มีความชัดเจนสามารถปฏิบัติได 

    

     ๑.๓  สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
            มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

    

     ๑.๔  คุณลักษณะอันพึงประสงค 
            มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ สอดคลองกับเปาหมาย จุดเนน 
กรอบหลักสูตรระดับทองถ่ินสอดคลองกับวิสัยทัศน ของโรงเรียน 

    

๒.  โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
      ๒.๑ โครงสรางเวลาเรียน    
             มีการระบุเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จำนวน ๘ กลุมสาระ
การเรียนรู  ท่ีเปนเวลาเรียนพ้ืนฐาน และเพ่ิมเติมจำแนกแตละช้ันป
อยางชัดเจน ระบุเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนจำแนกแตละช้ัน
ปอยางชัดเจน เวลาเรียนรวมของหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลอง
กับโครงสรางเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

    

     ๒.๒  โครงสรางหลักสูตร  
          มีการระบุรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม ระบุรหัสวิชา 
ช่ือรายวิชา พรอมท้ังระบุเวลาเรียน และ/หรือหนวยกิต  มีการระบุ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน พรอมท้ังระบุเวลาเรียนไวอยางถูกตอง 
ชัดเจน  รายวิชาเพ่ิมเติม / กิจกรรมเพ่ิมเติมท่ีกำหนดสอดคลองกับ
วิสัยทัศน จุดเนนของโรงเรียน 

    

 
 



 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
   ๓.  คำอธิบายรายวิชา 
         มีการระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา และช่ือกลุมสาระการ
เรียนรู  ช้ันปท่ีสอน จำนวนเวลาเรียน และ/หรือหนวยกิต ไว
อยางถูกตองชัดเจน     
          การเขียนคำอธิบายรายวิชาไดเขียนเปนความเรียงโดยระบุ
องคความรู  ทักษะกระบวนการ  และคุณลักษณะหรือเจตคติท่ี
ตองการและครอบคลุมตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง         
        ระบุรหัสตัวช้ีวัด ในรายวิชาพ้ืนฐานและจำนวนรวมของ
ตัวช้ีวัดและระบุผลการเรียนรู ในรายวิชาเพ่ิมเติมและจำนวน
รวมของผลการเรียนรูถูกตอง 
        มีการกำหนดสาระการเรียนรูทองถ่ิน  สอดแทรกอยูใน
คำอธิบายรายวิชาพ้ืนฐานหรือรายวิชาเพ่ิมเติม 

    

  ๔.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
        ในโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาและโครงสรางหลักสูตร
ช้ันป  ไดระบุกิจกรรม และจัดเวลา สอน ตามท่ีกำหนดไวใน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสอดคลองกับบริบท
ของโรงเรียน 
        มีการจัดทำโครงสรางและแนวการจัดกิจกรรม  แนวทางการ
วัดและประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท้ัง ๓ กิจกรรมท่ีชัดเจน   

    

  ๕.  เกณฑการจบการศึกษา 
       ระบุเวลาเรียน/หนวยกิต  ท้ังรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชา
เพ่ิมเติมตามเกณฑการจบการศึกษาของโรงเรียน ชัดเจน  
       ระบุเกณฑการประเมินการอาน คิดวิเคราะห  และเขียนไว
อยางชัดเจน  
       ระบุเกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคไวอยาง
ชัดเจน 
       ระบุเกณฑการผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไวอยางชัดเจน 

    

 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนท่ี  ๒  การนำหลักสูตรสถานศึกษาสูการจัดการเรียนรู  (หลักสูตรระดับกลุมสาระการเรียนรู) 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
๑.  โครงสรางรายวิชา 
      ๑.๑ การจัดกลุมมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 
            จัดกลุมมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัดท่ีมีความสัมพันธกัน
และเวลา ในแตละหนวยการเรียนรู เหมาะสม 

      

      ๑.๒ การจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
            ไดวิเคราะหแกนความรูของทุกตัวช้ีวัดในแตละหนวยการ
เรียนรู มาจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด ชัดเจนเหมาะสม
และครบทุกหนวยการเรียนรู 

    

      ๑.๓ การต้ังช่ือหนวยการเรียนรูของแตละหนวยการเรียนรู 
           สะทอนใหเห็นสาระสำคัญ หรือประเด็นหลักในหนวยการ
เรียนรูน้ันๆ นาสนใจเหมาะสมกับวัย ความสนใจ ความสามารถ
ของผูเรียน  

    

       ๑.๔ การกำหนดสัดสวนเวลาเรียน 
            กำหนดสัดสวนเวลาเรียนแตละหน วยการเรียน รู 
เหมาะสม และรวมทุกหนวยตองเทากับเวลาเรียนตามหลักสูตร 

    

        ๑.๕ การกำหนดสัดสวนน้ำหนักคะแนน 
             กำหนดสัดสวนน้ำหนักคะแนนแตละหนวยการเรียนรู
เหมาะสมและรวมตลอดป/ภาคเรียนเทากับ 100 คะแนน  

    

  ๒. หนวยการเรียนรู 
        ๒.๑ การวางแผนจัดทำหนวยการเรียนรู 
             มีการวางแผนออกแบบหนวยการเรียนรูครบทุกหนวย 
การเรียนรู และทุกกลุมสาระฯ 

    

        ๒.๒ การจัดทำหนวยการเรียนรู  : การกำหนดเปาหมาย 
             กำหนดมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด สาระสำคัญ/
ความคิดรวบยอด  สาระการเรียนรู  สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงคถูกตอง  เหมาะสมมีความสอดคลองกัน 

    

        ๒.๓  การจัดทำหนวยการเรียนรู : การกำหนดหลักฐาน
การเรียนรู 
            กำหนดช้ินงาน /ภาระงาน  การวัดและประเมินผล
สอดคลองกับตัวช้ีวัดและมาตรฐานการเรียนรู 

    

 
 
 



รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
      ๒.๔  การจัดทำหนวยการเรียนรู  : ออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู 
            ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ไดสอดคลองกับตัวช้ีวัด/
มาตรฐานและเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

    

  ๓. แผนการจัดการเรียนรู 
       ๓.๑  เขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีครบตามองคประกอบ
ท่ีสำคัญทุกหนวยการเรียนรู 

    

       ๓.๒  มีการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัด
กระบวนการเรียนรู 

    

       ๓.๓ สอดคลองจุดเนนสูการพัฒนาผูเรียน ความสามารถ
และทักษะของผูเรียนศตวรรษท่ี ๒๑ (3Rs x8Cs x2Ls) 

    

       ๓.๔ สอดคลองการบูรณาการตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี๒) พ.ศ. 
๒๕๔๕ และ (ฉบับท่ี๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
           บูรณาการกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           บูรณาการกับประชาคมอาเซียน 
           บูรณาการกับคานิยม ๑๒ ประการ 
           บูรณาการโรงเรียนวิถีพุทธ 
           บูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู 

    

       ๓.๕ ใชกระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใชในการจัด
กระบวนการเรียนรูของครู แกไขปญหาและพัฒนาผูเรียน 

    

       ๓.๖  การประเมินแผนการจัดการเรียนรู ทุกแผนกอนการ
นำไปใชจริง 

    

       ๓.๗ มีการนำเอาแผนการจัดการเรียนรูท่ีปรับปรุงแลวไป
ใชในการจัดการเรียนรูจริง 

    

  ๔. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาอยางย่ังยืน 
       ๔.๑ มีการนิเทศการใชหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

    

       ๔.๒  มีการประเมินการใชหลักสูตรสถานศึกษาอยาง
ตอเน่ือง 

    

       ๔.๓  นำผลการประเมินการใชหลักสูตรสถานศึกษามา
วางแผนในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

    

         
 
  
 
 



ตอนท่ี ๓ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ            
        
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................  
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................. 
 
 
 

ลงช่ือ  .......................................................  ผูประเมิน 
                (.......................................................) 

                 ตำแหนง ............................................................................. 
             ............./................/............. 

 
ลงช่ือ  .......................................................   

                      (นางจิตตวัฒนา บุญยืน) 
                                                                                      ตำแหนง หัวหนาวิชาการ                    

           ............./................/............. 
 
ลงช่ือ  .......................................................   

                   ( นางศิริกาญจนา ประทุมทอง) 
                                   ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนบานลุงปุง                 

             ............./................/............. 
 
 

 
 
 
 



 
 

แบบประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

(คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (กพฐ.) ปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  
ฉบับปรับปรุงแกไข พ.ศ. 2566 โดยปรับตัวช้ีวัดท้ังหมด 2,056 ตัวช้ีวัด เปนตัวช้ีวัดระหวางทาง 1,285 ตัวช้ีวัด 

และตัวช้ีวัดปลายทาง 771 ตัวช้ีวัด) 
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนบานลุงปุง สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๒ 

 
 
ช่ือครูผูประเมิน/ผูสอนรายวิชา...................................................................................... ตำแหนง....................................... 
สอนรายวิชา.....................................................ระดับช้ัน.................................กลุมสาระการเรียนรู..................................... 
 
 
คำช้ีแจง 

๑. แบบประเมินผลฉบับน้ี เปนแบบประมาณคา  ๓  ระดับ พรอมบันทึกเสนอแนะแบงเปน  ๓  ตอน  
ประกอบดวย 

ตอนท่ี ๑   องคประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา  
ตอนท่ี ๒   การนำหลักสูตรสถานศึกษาสูการจัดการเรียนรู 
ตอนท่ี ๓   ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

๒. ใหผูท่ีรับผิดชอบดำเนินการประเมินแลวกรอกขอมูลตามท่ีกำหนด 
๓. ระดับคุณภาพ ใหเขียนเคร่ืองหมายถูก (√) ลงในชองระดับคุณภาพ ดังน้ี 

  ระดับคุณภาพ ๓ หมายถึง ครบถวน ถูกตอง สอดคลอง เหมาะสม ทุกรายการ 
  ระดับคุณภาพ ๒ หมายถึง  มีครบทุกรายการ แตมีบางรายการควรปรับปรุงแกไข 
  ระดับคุณภาพ ๑ หมายถึง  ไมมี มีไมครบทุกรายการ ไมสอดคลอง ตองปรับปรุงแกไขหรือเพ่ิมเติม 

๔.  ขอมูลท่ีไดจะนำไปใชประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตอนท่ี  ๑ องคประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
๑.  สวนนำ 
     ๑.๑  ความนำ    
            แสดงความเช่ือมโยงระหวางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กรอบหลักสูตรระดับ
ทองถ่ินจุดเนน และความตองการของโรงเรียน 

    

     ๑.๒  วิสัยทัศน 
            แสดงภาพอนาคตท่ีพึงประสงคของผูเรียนท่ีสอดคลอง
กับวิสัยทัศนของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน 
พุทธศักราช  ๒๕๕๑  อยางชัดเจน สอดคลองกับกรอบหลักสูตร
ระดับทองถ่ิน ครอบคลุมสภาพความตองการของโรงเรียน ชุมชน 
ทองถ่ิน  มีความชัดเจนสามารถปฏิบัติได 

    

     ๑.๓  สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
            มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

    

     ๑.๔  คุณลักษณะอันพึงประสงค 
            มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ สอดคลองกับเปาหมาย จุดเนน 
กรอบหลักสูตรระดับทองถ่ินสอดคลองกับวิสัยทัศน ของโรงเรียน 

    

๒.  โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
      ๒.๑ โครงสรางเวลาเรียน    
             มีการระบุเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จำนวน ๘ กลุมสาระ
การเรียนรู  ท่ีเปนเวลาเรียนพ้ืนฐาน และเพ่ิมเติมจำแนกแตละช้ันป
อยางชัดเจน ระบุเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนจำแนกแตละช้ัน
ปอยางชัดเจน เวลาเรียนรวมของหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลอง
กับโครงสรางเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

    

     ๒.๒  โครงสรางหลักสูตร  
          มีการระบุรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม ระบุรหัสวิชา 
ช่ือรายวิชา พรอมท้ังระบุเวลาเรียน และ/หรือหนวยกิต  มีการระบุ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน พรอมท้ังระบุเวลาเรียนไวอยางถูกตอง 
ชัดเจน  รายวิชาเพ่ิมเติม / กิจกรรมเพ่ิมเติมท่ีกำหนดสอดคลองกับ
วิสัยทัศน จุดเนนของโรงเรียน 

    

 



 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
   ๓.  คำอธิบายรายวิชา 
         มีการระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา และช่ือกลุมสาระการ
เรียนรู  ช้ันปท่ีสอน จำนวนเวลาเรียน และ/หรือหนวยกิต ไว
อยางถูกตองชัดเจน     
          การเขียนคำอธิบายรายวิชาไดเขียนเปนความเรียงโดยระบุ
องคความรู  ทักษะกระบวนการ  และคุณลักษณะหรือเจตคติท่ี
ตองการและครอบคลุมตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง         
        ระบุรหัสตัวช้ีวัด ในรายวิชาพ้ืนฐานและจำนวนรวมของ
ตัวช้ีวัดและระบุผลการเรียนรู ในรายวิชาเพ่ิมเติมและจำนวน
รวมของผลการเรียนรูถูกตอง 
        มีการกำหนดสาระการเรียนรูทองถ่ิน  สอดแทรกอยูใน
คำอธิบายรายวิชาพ้ืนฐานหรือรายวิชาเพ่ิมเติม 

    

  ๔.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
        ในโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาและโครงสรางหลักสูตร
ช้ันป  ไดระบุกิจกรรม และจัดเวลา สอน ตามท่ีกำหนดไวใน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสอดคลองกับบริบท
ของโรงเรียน 
        มีการจัดทำโครงสรางและแนวการจัดกิจกรรม  แนวทางการ
วัดและประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท้ัง ๓ กิจกรรมท่ีชัดเจน   

    

  ๕.  เกณฑการจบการศึกษา 
       ระบุเวลาเรียน/หนวยกิต  ท้ังรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชา
เพ่ิมเติมตามเกณฑการจบการศึกษาของโรงเรียน ชัดเจน  
       ระบุเกณฑการประเมินการอาน คิดวิเคราะห  และเขียนไว
อยางชัดเจน  
       ระบุเกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคไวอยาง
ชัดเจน 
       ระบุเกณฑการผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไวอยางชัดเจน 

    

 
 
 
 
 
 
 



 
ตอนท่ี  ๒  การนำหลักสูตรสถานศึกษาสูการจัดการเรียนรู  (หลักสูตรระดับกลุมสาระการเรียนรู) 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
๑.  โครงสรางรายวิชา 
      ๑.๑ การจัดกลุมมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 
            จัดกลุมมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัดท่ีมีความสัมพันธกัน
และเวลา ในแตละหนวยการเรียนรู เหมาะสม 

      

      ๑.๒ การจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
            ไดวิเคราะหแกนความรูของทุกตัวช้ีวัดในแตละหนวยการ
เรียนรู มาจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด ชัดเจนเหมาะสม
และครบทุกหนวยการเรียนรู 

    

      ๑.๓ การต้ังช่ือหนวยการเรียนรูของแตละหนวยการเรียนรู 
           สะทอนใหเห็นสาระสำคัญ หรือประเด็นหลักในหนวยการ
เรียนรูน้ันๆ นาสนใจเหมาะสมกับวัย ความสนใจ ความสามารถ
ของผูเรียน  

    

       ๑.๔ การกำหนดสัดสวนเวลาเรียน 
            กำหนดสัดสวนเวลาเรียนแตละหน วยการเรียน รู 
เหมาะสม และรวมทุกหนวยตองเทากับเวลาเรียนตามหลักสูตร 

    

        ๑.๕ การกำหนดสัดสวนน้ำหนักคะแนน 
             กำหนดสัดสวนน้ำหนักคะแนนแตละหนวยการเรียนรู
เหมาะสมและรวมตลอดป/ภาคเรียนเทากับ 100 คะแนน  

    

  ๒. หนวยการเรียนรู 
        ๒.๑ การวางแผนจัดทำหนวยการเรียนรู 
             มีการวางแผนออกแบบหนวยการเรียนรูครบทุกหนวย 
การเรียนรู และทุกกลุมสาระฯ 

    

        ๒.๒ การจัดทำหนวยการเรียนรู  : การกำหนดเปาหมาย 
             กำหนดมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด สาระสำคัญ/
ความคิดรวบยอด  สาระการเรียนรู  สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงคถูกตอง  เหมาะสมมีความสอดคลองกัน 

    

        ๒.๓  การจัดทำหนวยการเรียนรู : การกำหนดหลักฐาน
การเรียนรู 
            กำหนดช้ินงาน /ภาระงาน  การวัดและประเมินผล
สอดคลองกับตัวช้ีวัดและมาตรฐานการเรียนรู 

    

 
 



รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
      ๒.๔  การจัดทำหนวยการเรียนรู  : ออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู 
            ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ไดสอดคลองกับตัวช้ีวัด/
มาตรฐานและเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

    

  ๓. แผนการจัดการเรียนรู 
       ๓.๑  เขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีครบตามองคประกอบ
ท่ีสำคัญทุกหนวยการเรียนรู 

    

       ๓.๒  มีการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัด
กระบวนการเรียนรู 

    

       ๓.๓ สอดคลองจุดเนนสูการพัฒนาผูเรียน ความสามารถ
และทักษะของผูเรียนศตวรรษท่ี ๒๑ (3Rs x8Cs x2Ls) 

    

       ๓.๔ สอดคลองการบูรณาการตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี๒) พ.ศ. 
๒๕๔๕ และ (ฉบับท่ี๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
           บูรณาการกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           บูรณาการกับประชาคมอาเซียน 
           บูรณาการกับคานิยม ๑๒ ประการ 
           บูรณาการโรงเรียนวิถีพุทธ 
           บูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู 

    

       ๓.๕ ใชกระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใชในการจัด
กระบวนการเรียนรูของครู แกไขปญหาและพัฒนาผูเรียน 

    

       ๓.๖  การประเมินแผนการจัดการเรียนรู ทุกแผนกอนการ
นำไปใชจริง 

    

       ๓.๗ มีการนำเอาแผนการจัดการเรียนรูท่ีปรับปรุงแลวไป
ใชในการจัดการเรียนรูจริง 

    

  ๔. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาอยางย่ังยืน 
       ๔.๑ มีการนิเทศการใชหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

    

       ๔.๒  มีการประเมินการใชหลักสูตรสถานศึกษาอยาง
ตอเน่ือง 

    

       ๔.๓  นำผลการประเมินการใชหลักสูตรสถานศึกษามา
วางแผนในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

    

         
 
 
 
 



ตอนท่ี ๓ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ            
        
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................  
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................. 
 
 
 

ลงช่ือ  .......................................................  ผูประเมิน 
                (.......................................................) 

                 ตำแหนง ............................................................................. 
             ............./................/............. 

 
ลงช่ือ  .......................................................   

                       (นางธาลินี คงทรัพย) 
                                            ตำแหนง หัวหนาวิชาการ                    

           ............./................/............. 
 
ลงช่ือ  .......................................................   

                   ( นางศิริกาญจนา ประทุมทอง) 
                                   ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนบานลุงปุง                 

             ............./................/............. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

(คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (กพฐ.) ปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  
ฉบับปรับปรุงแกไข พ.ศ. 2566 โดยปรับตัวช้ีวัดท้ังหมด 2,056 ตัวช้ีวัด เปนตัวช้ีวัดระหวางทาง 1,285 ตัวช้ีวัด 
และตัวช้ีวัดปลายทาง 771 ตัวช้ีวัด) โรงเรียนบานลุงปุงรวมโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๗ โรงเรียนบานลุงปุง สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๒ 

 
 
ช่ือครูผูประเมิน/ผูสอนรายวิชา...................................................................................... ตำแหนง....................................... 
สอนรายวิชา.....................................................ระดับช้ัน.................................กลุมสาระการเรียนรู..................................... 
 
 
คำช้ีแจง 

๑. แบบประเมินผลฉบับน้ี เปนแบบประมาณคา  ๓  ระดับ พรอมบันทึกเสนอแนะแบงเปน  ๓  ตอน  
ประกอบดวย 

ตอนท่ี ๑   องคประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา  
ตอนท่ี ๒   การนำหลักสูตรสถานศึกษาสูการจัดการเรียนรู 
ตอนท่ี ๓   ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

๒. ใหผูท่ีรับผิดชอบดำเนินการประเมินแลวกรอกขอมูลตามท่ีกำหนด 
๓. ระดับคุณภาพ ใหเขียนเคร่ืองหมายถูก (√) ลงในชองระดับคุณภาพ ดังน้ี 

  ระดับคุณภาพ ๓ หมายถึง ครบถวน ถูกตอง สอดคลอง เหมาะสม ทุกรายการ 
  ระดับคุณภาพ ๒ หมายถึง  มีครบทุกรายการ แตมีบางรายการควรปรับปรุงแกไข 
  ระดับคุณภาพ ๑ หมายถึง  ไมมี มีไมครบทุกรายการ ไมสอดคลอง ตองปรับปรุงแกไขหรือเพ่ิมเติม 

๔.  ขอมูลท่ีไดจะนำไปใชประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตอนท่ี  ๑ องคประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
๑.  สวนนำ 
     ๑.๑  ความนำ    
            แสดงความเช่ือมโยงระหวางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กรอบหลักสูตรระดับ
ทองถ่ินจุดเนน และความตองการของโรงเรียน 

    

     ๑.๒  วิสัยทัศน 
            แสดงภาพอนาคตท่ีพึงประสงคของผูเรียนท่ีสอดคลอง
กับวิสัยทัศนของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน 
พุทธศักราช  ๒๕๕๑  อยางชัดเจน สอดคลองกับกรอบหลักสูตร
ระดับทองถ่ิน ครอบคลุมสภาพความตองการของโรงเรียน ชุมชน 
ทองถ่ิน  มีความชัดเจนสามารถปฏิบัติได 

    

     ๑.๓  สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
            มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

    

     ๑.๔  คุณลักษณะอันพึงประสงค 
            มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ สอดคลองกับเปาหมาย จุดเนน 
กรอบหลักสูตรระดับทองถ่ินสอดคลองกับวิสัยทัศน ของโรงเรียน 

    

๒.  โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
      ๒.๑ โครงสรางเวลาเรียน    
             มีการระบุเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จำนวน ๘ กลุมสาระ
การเรียนรู  ท่ีเปนเวลาเรียนพ้ืนฐาน และเพ่ิมเติมจำแนกแตละช้ันป
อยางชัดเจน ระบุเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนจำแนกแตละช้ัน
ปอยางชัดเจน เวลาเรียนรวมของหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลอง
กับโครงสรางเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

    

     ๒.๒  โครงสรางหลักสูตร  
          มีการระบุรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม ระบุรหัสวิชา 
ช่ือรายวิชา พรอมท้ังระบุเวลาเรียน และ/หรือหนวยกิต  มีการระบุ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน พรอมท้ังระบุเวลาเรียนไวอยางถูกตอง 
ชัดเจน  รายวิชาเพ่ิมเติม / กิจกรรมเพ่ิมเติมท่ีกำหนดสอดคลองกับ
วิสัยทัศน จุดเนนของโรงเรียน 

    

 



 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
   ๓.  คำอธิบายรายวิชา 
         มีการระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา และช่ือกลุมสาระการ
เรียนรู  ช้ันปท่ีสอน จำนวนเวลาเรียน และ/หรือหนวยกิต ไว
อยางถูกตองชัดเจน     
          การเขียนคำอธิบายรายวิชาไดเขียนเปนความเรียงโดยระบุ
องคความรู  ทักษะกระบวนการ  และคุณลักษณะหรือเจตคติท่ี
ตองการและครอบคลุมตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง         
        ระบุรหัสตัวช้ีวัด ในรายวิชาพ้ืนฐานและจำนวนรวมของ
ตัวช้ีวัดและระบุผลการเรียนรู ในรายวิชาเพ่ิมเติมและจำนวน
รวมของผลการเรียนรูถูกตอง 
        มีการกำหนดสาระการเรียนรูทองถ่ิน  สอดแทรกอยูใน
คำอธิบายรายวิชาพ้ืนฐานหรือรายวิชาเพ่ิมเติม 

    

  ๔.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
        ในโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาและโครงสรางหลักสูตร
ช้ันป  ไดระบุกิจกรรม และจัดเวลา สอน ตามท่ีกำหนดไวใน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสอดคลองกับบริบท
ของโรงเรียน 
        มีการจัดทำโครงสรางและแนวการจัดกิจกรรม  แนวทางการ
วัดและประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท้ัง ๓ กิจกรรมท่ีชัดเจน   

    

  ๕.  เกณฑการจบการศึกษา 
       ระบุเวลาเรียน/หนวยกิต  ท้ังรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชา
เพ่ิมเติมตามเกณฑการจบการศึกษาของโรงเรียน ชัดเจน  
       ระบุเกณฑการประเมินการอาน คิดวิเคราะห  และเขียนไว
อยางชัดเจน  
       ระบุเกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคไวอยาง
ชัดเจน 
       ระบุเกณฑการผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไวอยางชัดเจน 

    

 
 
 
 
 
 
 



 
ตอนท่ี  ๒  การนำหลักสูตรสถานศึกษาสูการจัดการเรียนรู  (หลักสูตรระดับกลุมสาระการเรียนรู) 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
๑.  โครงสรางรายวิชา 
      ๑.๑ การจัดกลุมมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 
            จัดกลุมมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัดท่ีมีความสัมพันธกัน
และเวลา ในแตละหนวยการเรียนรู เหมาะสม 

      

      ๑.๒ การจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
            ไดวิเคราะหแกนความรูของทุกตัวช้ีวัดในแตละหนวยการ
เรียนรู มาจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด ชัดเจนเหมาะสม
และครบทุกหนวยการเรียนรู 

    

      ๑.๓ การต้ังช่ือหนวยการเรียนรูของแตละหนวยการเรียนรู 
           สะทอนใหเห็นสาระสำคัญ หรือประเด็นหลักในหนวยการ
เรียนรูน้ันๆ นาสนใจเหมาะสมกับวัย ความสนใจ ความสามารถ
ของผูเรียน  

    

       ๑.๔ การกำหนดสัดสวนเวลาเรียน 
            กำหนดสัดสวนเวลาเรียนแตละหน วยการเรียน รู 
เหมาะสม และรวมทุกหนวยตองเทากับเวลาเรียนตามหลักสูตร 

    

        ๑.๕ การกำหนดสัดสวนน้ำหนักคะแนน 
             กำหนดสัดสวนน้ำหนักคะแนนแตละหนวยการเรียนรู
เหมาะสมและรวมตลอดป/ภาคเรียนเทากับ 100 คะแนน  

    

  ๒. หนวยการเรียนรู 
        ๒.๑ การวางแผนจัดทำหนวยการเรียนรู 
             มีการวางแผนออกแบบหนวยการเรียนรูครบทุกหนวย 
การเรียนรู และทุกกลุมสาระฯ 

    

        ๒.๒ การจัดทำหนวยการเรียนรู  : การกำหนดเปาหมาย 
             กำหนดมาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด สาระสำคัญ/
ความคิดรวบยอด  สาระการเรียนรู  สมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงคถูกตอง  เหมาะสมมีความสอดคลองกัน 

    

        ๒.๓  การจัดทำหนวยการเรียนรู : การกำหนดหลักฐาน
การเรียนรู 
            กำหนดช้ินงาน /ภาระงาน  การวัดและประเมินผล
สอดคลองกับตัวช้ีวัดและมาตรฐานการเรียนรู 

    

 
 



รายการ 
ผลการประเมิน ขอเสนอแนะ  

ปรับปรุง/แกไข ๓ ๒ ๑ 
      ๒.๔  การจัดทำหนวยการเรียนรู  : ออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู 
            ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ไดสอดคลองกับตัวช้ีวัด/
มาตรฐานและเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

    

  ๓. แผนการจัดการเรียนรู 
       ๓.๑  เขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีครบตามองคประกอบ
ท่ีสำคัญทุกหนวยการเรียนรู 

    

       ๓.๒  มีการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัด
กระบวนการเรียนรู 

    

       ๓.๓ สอดคลองจุดเนนสูการพัฒนาผูเรียน ความสามารถ
และทักษะของผูเรียนศตวรรษท่ี ๒๑ (3Rs x8Cs x2Ls) 

    

       ๓.๔ สอดคลองการบูรณาการตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี๒) พ.ศ. 
๒๕๔๕ และ (ฉบับท่ี๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
           บูรณาการหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
(Worldclass Standard School) 
           บูรณาการกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           บูรณาการกับประชาคมอาเซียน 
           บูรณาการกับคานิยม ๑๒ ประการ 
           บูรณาการโรงเรียนวิถีพุทธ 
           บูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู 

    

       ๓.๕ ใชกระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใชในการจัด
กระบวนการเรียนรูของครู แกไขปญหาและพัฒนาผูเรียน 

    

       ๓.๖  การประเมินแผนการจัดการเรียนรู ทุกแผนกอนการ
นำไปใชจริง 

    

       ๓.๗ มีการนำเอาแผนการจัดการเรียนรูท่ีปรับปรุงแลวไป
ใชในการจัดการเรียนรูจริง 

    

  ๔. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาอยางย่ังยืน 
       ๔.๑ มีการนิเทศการใชหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

    

       ๔.๒  มีการประเมินการใชหลักสูตรสถานศึกษาอยาง
ตอเน่ือง 

    

       ๔.๓  นำผลการประเมินการใชหลักสูตรสถานศึกษามา
วางแผนในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

    

         
 
 



ตอนท่ี ๓ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ            
        
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................  
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................. 
 
 
 

ลงช่ือ  .......................................................  ผูประเมิน 
                (.......................................................) 

                 ตำแหนง ............................................................................. 
             ............./................/............. 

 
ลงช่ือ  .......................................................   

                       (นางธาลินี คงทรัพย) 
                                            ตำแหนง หัวหนาวิชาการ                    

           ............./................/............. 
 
ลงช่ือ  .......................................................   

                   ( นางศิริกาญจนา ประทุมทอง) 
                                   ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนบานลุงปุง                 

             ............./................/............. 
 


